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OZNÁMENÍ O VYHLÁŠENÍ VÝBĚROVÉHO ŘÍZENÍ 
Město Heřmanův Městec, zastoupené tajemnicí Městského úřadu Heřmanův Městec, vyhlašuje dne 

05.08.2026 v souladu s § 7 zákona č. 312/2002 Sb., o úřednících územních samosprávných celků a o 

změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon“), 

výběrové řízení č. 05/2026 pro obsazení pozice 

referent/referentka Sociálního odboru Městského úřadu Heřmanův Městec 
 

Název územního samosprávného celku: Město Heřmanův Městec 

Druh práce: referent/referentka sociálního odboru – přestupková agenda, bytová agenda, agenda  

         sociálních pohřbů 

Předpokládaný nástup: dle dohody, co nejdříve po ukončení výběrového řízení 

Druh pracovního poměru: pracovní poměr na dobu neurčitou, zkušební doba 4 měsíce 

Místo výkonu práce: správní obvod Městského úřadu Heřmanův Městec  

Platové zařazení: 9. platová třída (odměňování dle zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce v platném 

                              znění, nařízení vlády č. 222/2010 Sb., o katalogu prací ve veřejných službách a 

                              správě a nařízení vlády č. 341/2017 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve  

                              veřejných službách a správě v platném znění)  

 

Charakteristika vykonávané činnosti 

 

I. Agenda přestupků na úseku veřejného pořádku, občanského soužití a majetku: 

- koordinace činností Komise k projednávání přestupků 

- zabezpečování administrativní činnosti Komise k projednávání přestupků, příprava podkladů pro 

správního řízení v přestupkové agendě podle pokynů předsedy Komise k projednávání přestupků, 

vyhotovení a vypravení dokumentace účastníkům přestupkového řízení 

- plnění role zapisovatele při zasedání Komise k projednávání přestupků  

- spolupráce s orgány činnými v přestupkovém řízení (Policie ČR, Městská policie, zdravotní 

pojišťovny, krajský úřad, soudy apod.) 

- vypracování odpovědí na žádosti a výzvy k poskytnutí součinnosti ze strany státních orgánů a 

veřejnoprávních institucí 

- předávání rozhodnutí a příkazů s doložkou o právní moci k vymáhání pohledávek  

- zapisování do evidence přestupků v souladu s platnou legislativou 

- zabezpečení dalších činností spojených s výkonem přestupkové agendy, včetně archivace spisů a 

souvisejících dokumentů 

-  

II. Bytová agenda: 

- vedení agendy žadatelů o městské byty, včetně sociálních bytů a žadatelů o umístění v domech s 

pečovatelskou službou  

- evidence uvolněných bytů, tvorba a zveřejňování záměrů na jejich obsazení 

- tvorba a evidence nájemních smluv včetně dodatků a dalších právních jednání spojených s nájmy 

bytů 

- příprava podkladů pro jednání orgánů města ve věcech spojených s bytovou problematikou 

- spolupráce se společností pověřenou správou městských nemovitostí 

- spolupráce s právníkem města při vymáhání dluhů za nájem a při soudním vystěhování 

-  

III. Agenda sociálních pohřbů: 

- administrativní a organizační úkony, které provádí obec ve spolupráci s pohřební službou a dalšími 

zúčastněnými v případě, kdy není v zákonem stanovené lhůtě zajištěno pohřbení zemřelého  

- spolupráce s finančním odborem při uplatňování nákladů na pohřebné na MMR 
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Kvalifikační předpoklady a požadavky:  

- minimálně střední vzdělání s maturitní zkouškou 

- znalost právních předpisů: zákon č. 250/2016 Sb., o odpovědnosti za přestupky a řízení o nich, 

zákon č. 251/2016 Sb., o některých přestupcích, zákon č. 500/2004 Sb., správní řád, zákon č. 

89/2012 Sb., občanský zákoník (oblast bytové problematiky), zákon č. 256/2001 Sb., o 

pohřebnictví 

- výborné komunikační schopnosti, profesionální a příjemné vystupování, ochota se dále průběžně 

vzdělávat, samostatnost, pečlivost, spolehlivost, flexibilita 

- praxe ve veřejné správě a praxe v oboru zajišťování a vyřizování přestupkové agendy vítána  

- znalost práce na PC (MS Office) 

- řidičský průkaz skupiny B – aktivní řidič 

- bezúhonnost v dosavadním životě  

- způsobilost k právním úkonům  

- státní občanství ČR  

- výhodou může být: sociálně právní zaměření vzdělání nebo studium zaměřené na veřejnou správu, 

zkouška zvláštní odborné způsobilosti pro správní činnosti při přestupkovém řízení ve věci pořádku 

ve státní správě, pořádku v územní samosprávě, veřejného pořádku, občanského soužití a majetku 

dle vyhlášky č. 413/2024 Sb., o zvláštní odborné způsobilosti, zkoušce vstupního vzdělávání a 

náležitostech osvědčení o vzdělávání úředníků územních samosprávných celků (dříve vyhláška č. 

512/2002 Sb.) 

 

Nabízíme:  

- stabilní zázemí úřadu územní samosprávy  

- finanční ohodnocení dle zákona s možností dalšího růstu (fixní plat dle započítané praxe + osobní 

příplatek + pravidelné odměny) 

- pružnou pracovní dobu, 5 týdnů dovolené, 3 dny placeného zdravotního volna  

- podporu profesního i osobního rozvoje, systém dalšího vzdělávání  

- zaměstnanecké benefity (sociální fond, stravenkový paušál ve výši 129,- Kč za odpracovanou 

směnu, příspěvek na životní spoření/penzijní připojištění ve výši 1000,- Kč měsíčně)  

 

Uchazeč podá písemnou přihlášku, která musí obsahovat tyto náležitosti:  

a) číslo a název výběrového řízení  

b) jméno, příjmení a titul uchazeče 

c) datum a místo narození uchazeče 

d) státní příslušnost uchazeče 

e) místo trvalého pobytu uchazeče 

f) druh a číslo dokladu prokazujícího totožnost a státní občanství (cizí státní příslušník, který není 

občanem členského státu Evropské unie nebo občanem státu, který je smluvním státem Evropského 

hospodářského prostoru, též číslo dokladu o povolení k trvalému pobytu) 

g) datum a podpis uchazeče 

 

K přihlášce uchazeč připojí tyto doklady a údaje: 

a) strukturovaný profesní životopis s uvedením údajů o dosavadních zaměstnáních a odborných 

znalostech a dovednostech týkajících se správních činností 

b) telefonický a e-mailový kontakt 

c) čestné prohlášení o bezúhonnosti* 

d) prostou kopii dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání (v případě absolvování vysokoškolského 

studia v zahraničním studijním programu rovněž prostou kopii tzv. nostrifikace, tj. osvědčení o uznání 

zahraničního vzdělání) ** 
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e) podepsané prohlášení uchazeče v následujícím znění: „Poskytnutím svých osobních údajů v rozsahu 

podkladů pro přihlášku do výběrového řízení, dávám ve smyslu zákona č. 110/2019 Sb., o ochraně 

osobních údajů (GDPR) a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů, souhlas k jejich 

zpracování.“ Jméno a příjmení, datum narození, podpis. 

 

Výběrového řízení se může zúčastnit uchazeč, který splňuje předpoklady pro vznik pracovního 

poměru úředníka ve smyslu ustanovení § 4 odst. 1 zákona č. 312/2002 Sb., o úřednících 

samosprávných celků a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů.  

 

Lhůta, způsob a místo doručení přihlášek:  

Přihlášku s připojenými doklady lze doručit v listinné či elektronické podobě nejpozději dne 

21.08.2026 do 13.00 hod. Přihlášky doručené po uvedeném datu nelze zařadit do výběrového řízení.  

 

Přihlášku s přílohami v listinné podobě je nutné doručit poštou nebo osobně na podatelnu na adresu: 

Městský úřad Heřmanův Městec, Kancelář tajemnice, Havlíčkova 801, 538 03 Heřmanův 

Městec. Uzavřenou obálku včetně požadovaných listin je nutné označit textem „neotvírat“ a číslem a 

názvem výběrového řízení.  

Přihlášku s přílohami v elektronické podobě je nutné doručit prostřednictvím datové schránky (ID 

datové schránky města Heřmanův Městec: n5wb35z), případně e-mailem prostřednictvím e-podatelny 

(adresa e-podatelny: epodatelna@mesto-hm.cz), a to pouze v případě, že je zpráva opatřena 

uznávaným elektronickým podpisem (zaručený elektronický podpis založený na kvalifikovaném 

certifikátu). U obou způsobů elektronického podání je nutné označit datovou zprávu číslem a názvem 

výběrového řízení. Přílohy musí být autorizovaně konvertovány nebo doloženy v listinné podobě.  

 

Případné dotazy zodpoví Ing. Zuzana Bláhová, tajemnice Městského úřadu Heřmanův Městec, tel.: 

464 603 501.  

 

Informace o zpracování osobních údajů: Poskytnuté osobní údaje bude správce (Město Heřmanův 

Městec, IČO: 00270041) zpracovávat v souladu s Obecným nařízením o ochraně osobních údajů (dále 

jen „obecné nařízení“) pro účely výběrového řízení. Právním základem pro toto zpracování je naplnění 

právní povinnosti ve smyslu zákona č. 312/2002 Sb., který uchazečům ukládá prokázat splnění 

požadavků pro výkon funkce, která je předmětem tohoto výběrového řízení a dále podkladem pro 

uzavření pracovněprávního vztahu s vybraným uchazečem. Sdělení e-mailové adresy a telefonního 

čísla v přihlášce umožňuje zefektivnění komunikace mezi uchazečem a správcem v rámci výběrového 

řízení (např. k vyrozumění uchazeče o termínech pohovorů, k doplnění přihlášky apod.). Osobní údaje 

nebudou poskytnuty třetí osobě, vyjma členů výběrové komise, osob pověřených na základě 

rozhodnutí výběrové komise a oprávněných zaměstnanců správce, a u správce budou uchovány po 

dobu nezbytnou k naplnění účelu výběrového řízení.  

 

* Uchazeč přijatý do pracovního poměru je nejpozději před uzavřením pracovní smlouvy povinen 

předložit originál či ověřenou kopii výpisu z evidence Rejstříku trestů ne starší než 3 měsíce; cizí 

státní příslušník je povinen předložit obdobný doklad osvědčující bezúhonnost vydaný domovským 

státem ne starší než 3 měsíce, pokud takový doklad domovský stát nevydává, doloží se bezúhonnost 

čestným prohlášením. 

 

** Uchazeč přijatý do pracovního poměru je nejpozději před uzavřením pracovní smlouvy povinen 

předložit ověřenou kopii dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání; v případě absolvování 

vysokoškolského studia v zahraničním studijním programu uchazeč připojí rovněž ověřenou kopii 

nostrifikace.  
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K osobnímu pohovoru budou pozváni pouze vybraní uchazeči splňující předpoklady a 

požadavky stanovené v oznámení o vyhlášení tohoto výběrového řízení. 

 

Poskytnuté doklady a podklady pro výběrové řízení je nutno si osobně vyzvednout do patnácti 

dnů po ukončení výběrového řízení. Po uplynutí této lhůty budou nevyzvednuté doklady a 

podklady skartovány. 

 

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo výběrové řízení kdykoliv v jeho průběhu zrušit nebo nevybrat 

žádného z uchazečů. 

 

 

 

V Heřmanově Městci dne 05.08.2026  

 

 

 

Ing. Zuzana Bláhová  

tajemnice Městského úřadu Heřmanův Městec 
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